UNIONE TERRE DI FIUME
tra i Comuni di
Molino dei Torti - Sale
Via Manzoni n° 1 — Sale - Cap. 15045
unioneterredifiume@Ilegalmail.it
tel. 0131/84178- fax 0131/828288

ALLEGATO “A”
SCHEDA DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA - UNIONE TERRE DI FIUME.

A) TITOLI/ESPERIENZA

Parametro di valutazione Punteggio assegnato

Natura e caratteristiche dei programmi assegnati | .......

Titoli di studio non inferiore al diploma di

laurea specialistica o magistrale e/o (fino al max punti 5)
abilitazioni,

Corsi di formazione e di aggiornamento | .........

Attinenti (con valutazione finale) (fino al max punti 5)

- Anzianita di servizio nella cat. D
(massimo 1 puntoperanno) | eeeeeee

- Anzianita di servizio maturata pressoenti | .......
pubblici diversi (fino al max punti 3)

- Valutazione Curriculum TR o
(fino ad un max di punti 5)

Massimo TOTALE PUNTI 30/30

Note esplicative relative alla “VALUTAZIONE”

- Nell’ambito della voce: “titoli di studio e/o abilitazioni”, il valuta le seguenti tipologie di documenti,
purch attinenti:

a) diploma di laurea: punti 4

b) altri titoli di studio universitari e/o abilitazione professionale ...............cc.ccco......l punti 1

Nell’ambito della voce: “Corsi di formazione e di aggiornamento™ il valuta le seguenti tipologie di
documenti, purche attinenti:

a) corsi di formazione e di aggiornamento con valutazione finale: punti 1 per ogni corso; 1) “Anzianita di servizio nella

cat. D 7, il ha a disposizione punti 1 per ogni anno di servizio presso 1’originario Comune di
appartenenza nel limite massimo di anni 5 valutabili;
2) “Anzianita di servizio maturata presso enti pubblici diversi, il ha a disposizione punti 0,50 per ogni

anno di servizio, nel limite massimo di anni 6 valutabili;

3) Valutazione Curriculum: ponderazione delle esperienze formative e professionali in senso olistico con attenzione al
potenziale trasfert of training.



